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Qbjetives Duracdo

v" Tranamitir conhecimentos e ferramentas de lideranca, que 4 Horas

melharemas suas capacidade de lideranca emcontextos de crise
instalada, a comegar por si mesmol F‘gl‘:g

Termas a abordar < ..
1. Qrise? Qu opartunidade? e etarics
2 Oqueéa lideranga? Chefias de topo

= Autolideranca - Gestdo pessoal a base da lideranga

= Truques e dicas de autocontrolo

= Autoresponsabilizacdo

* Guposvs Equipas

= Pessoaschave

* Estrutura chave
3. Estratégia de lideranca

*  Roda dolider

»  Gestdo por competéncias

* Gest3odotenpo

»  (bjetivos, cendrios e metas
= Plano de desenvolvimento pessoal
4. Capacidade de nobilizag3o e notivagdo
5. Alphas
= Tiposde Alphas
6. Comunicacao vital
»  Comunicagao assertiva
7. Feedback
= Como dar um Feedback assertivo e notivacional
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