\ antram

Associacao Nacional de Transportadores
Publicos Rodoviarios de Mercadorias

COMUNICADO DE IMPRENSA

Apo6s um periodo negocial de dois anos

ANTRAM E FECTRANS ASSINAM
NOVO CONTRATO COLETIVO DE TRABALHO

Revisdao integra questdes relativas a organizacido do tempo de trabalho, a
profissionaliza¢ao e flexibilidade das empresas e, ainda, a remuneragao

Lisboa, 8 de agosto de 2018 - A ANTRAM e a FECTRANS (Federacdo dos Sindicatos de
Transportes e ComunicagGes) acabam de assinar o novo Contrato Coletivo de Trabalho (CCTV)
do setor. O documento — que aguarda agora a sua publicacdo no BTE (Boletim de Trabalho e
Emprego) e que resulta de um periodo negocial de mais de dois anos — integra uma revisdo
global das questGes relativas a organizacdo do tempo de trabalho, a profissionalizacdo e
flexibilidade das empresas e, ainda, a remuneracao.

Em matéria da organizacdo do tempo de trabalho, o novo CCTV elimina, por exemplo, a
obrigacdo do descanso das 24 horas, exigida aos motoristas de internacional antes do inicio de
uma nova viagem, e que acrescia aos dias de descanso semanal. O documento deixa claro,
também, que o trabalho prestado no dia de descanso semanal complementar (por regra, o
sabado) ndo da direito a descanso compensatério. Destaque-se, ainda neste ponto, a
introducdo de uma figura semelhante a isencdo de hordrio de trabalho para os motoristas
afetos ao servigo nacional, nos termos apenas existente para os motoristas internacionais.
Reconhece-se, assim, o maior esforco hordrio exigido atualmente aos motoristas afetos ao
transporte nacional.

O novo CCTV passa a exigir, igualmente, uma maior profissionaliza¢do, espelhada, desde logo,
nos deveres especificos que passam a ser previstos para os motoristas, a que se contrapdem
maiores deveres de formagao por parte das empresas, que terdo que suportar, por sua vez, os
custos de manutencdo das certificacGes legais de acesso a profissdo dos seus trabalhadores. A
fim de distinguir e compensar os trabalhadores — conforme a dificuldade do tipo de servigo de
transporte que realizam —, o novo CCTV altera, igualmente, a estrutura de pagamento,
introduzindo-se a figura dos complementos salariais, com valores diferentes em fungdo do
veiculo utilizado e ambito geografico do transporte.
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Revisdo passa a contemplar clausula de ajudas de custo diarias

Ainda em matéria de remuneracdo, é introduzida, agora, a cldusula de ajudas de custo didrias,
gue substitui a anterior forma de pagamento prevista, que nao tinha qualquer aplicacao
pratica — pagamento a fatura das despesas com as refeicbes para os motoristas de
internacional. Neste caso concreto, as empresas sdo livres de adotar os seus sistemas de
célculo, ficando, porém, limitadas a um valor maximo e a um minimo/dia, calculado em func¢do
da pernoita quando se trata de um motorista deslocado. Ainda no ambito da profissionalizacdo
do setor, destaque-se que o regime do periodo experimental foi alterado, passando os
motoristas, em vez dos atuais 15 dias de periodo experimental — manifestamente insuficiente
face as exigéncias e competéncias profissionais que tém que ser avaliadas — para 90 dias, a que
acresce, ainda, o periodo relativo a formacao inicial que lhe tenha sido dada.

No campo da flexibilidade que é exigida, atualmente, as empresas, elimina-se a obrigacao
destas em garantir o regresso dos trabalhadores na altura da Pascoa. Quanto ao regresso no
Natal, este continua a estar previsto, mas permite-se que o mesmo seja substituido por outro
dia, com significado equivalente para o trabalhador ou, em alternativa, na Passagem de Ano.
Por ultimo, é importante referir a proibicdo dos motoristas em realizar operacbes de cargas e
descargas. Apesar das equacionadas excecoes, pretende-se, assim, combater um dos grandes
problemas atuais do setor: as cargas e descargas que sdo exigidas aos motoristas por parte das
grandes superficies/centros logisticos.

A assinatura do novo Contrato Coletivo — que contou com a presenga de Gustavo Paulo Duarte
(presidente da ANTRAM) e de José Manuel Oliveira (coordenador da FECTRANS)- assume-se
como a primeira fase de um processo que a ANTRAM pretende continuar a desenvolver com
0s parceiros sociais, adequando-o sucessivamente para que represente a nova realidade
setorial.

A ANTRAM é uma associa¢ao patronal constituida em junho de 1975. Com presenga em Lisboa,
Porto, Coimbra, Evora e Faro, representa cerca de 2000 mil empresas nacionais de transporte
profissional de mercadorias. A associagdo tem como um dos objetivos prioritarios o didlogo com o
poder politico no sentido de encontrar as melhores solugbes para os problemas do setor,

defendendo os interesses e direitos dos associados.
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