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INFORMACAO

No entendimento da ANTRAM, para efeitos da retribuicao normal iliquida
que deve ser considerada no ambito do regime de lay-off simplificado,
deverdao ser consideradas, para além da retribuicdo base e
diuturnidades, todas as prestacOes regulares e periddicas previstas no
CCTV, com excec¢ao das ajudas de custo.

Contudo, tivemos conhecimento de um documento da Seguranga Social
—consulte 0 _mesmo _aqui— no qual, visafde esclarecer quanto ao
preenchimento do requerimento a enviar a Seguranca Social relativo ao
pedido de aplicacdo do régie de lay off, consta a indicagéo que o calculo da
retribuicao normal liquida do trabalhador é obtido pela soma das naturezas
de Remuneracdo “P” - Remuneracao base, “B” - Prémios mensais e “M” —
Subsidio regulares mensais, habitualmente recebidas pelo trabalhador.

No mesmo sentido, a Portaria n.2 94-A/2020, de 16 de abril, no seu artigo
4.2n.21 determina que, “o cdlculo da compensacéo retributiva considera as
prestacbes remuneratorias normalmente declaradas para aseguranca social
e habitualmente recebidas pelo trabalhador, relativas a remuneracdo base,
aos prémios mensais e aos subsidios requlares mensais”.

Assim, para que as empresas nao venham a ter problemas e caso estejam a
indicar outros coédigos na declaracdao de remuneracdes para identificar as
prestacdes pecuniarias previstas no CCTV, aconselhamos que contactem
com o respetivo gestor da Seguranca Social.
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Alerta: A impressdo deste documento torna-o um Documento Ndo Controlado, pelo que carece de
confirmacgdo da sua actualizacdo em www.antram.pt


http://www.antram.pt/
http://www.seg-social.pt/documents/10152/16722120/Instru%C3%A7%C3%B5es+de+Preenchimento+do+Anexo+ao+Modelo+RC+3056_v2.pdf/caffb6c8-772f-4878-8c20-84319c8a2dd6
https://dre.pt/application/conteudo/131593874

