antram

billcos Rodavidrics da Marcadorias

Pessoa Coletiva
de Wniladade Publica

Formacao: Legislacao Laboral e Seguranga Social

Conteudo Programatico
Introducdo ao Direito do Trabalho:

Codigo do Trabalho e legislacdo complementar: consideracGes gerais
Conceitos basicos do direito do trabalho;

Caracterizagdo juridica do Contrato de Trabalho;

A celebracdo e os tipos de Contrato de Trabalho;

O contrato de trabalho sem termo, termo certo e incerto, parcial e temporario.

Processamento de Salarios:

O procedimento de salarios;

Conceito de retribuicao;

A retribuicdo base e as demais parcelas retributivas versus remuneragao;

As modalidades e retribuigao;

Os calculos das varias prestagdes complementares;

O subsidio de Natal e Férias, isencdo, trabalho noturno, trabalho por turnos e suplementar;

Prémios, comissGes e gratificacdes;

Regime de faltas justificadas ¢/s retribui¢cdo e a complementaridade com o regime da seguranca social;

A retribuicdo nas férias e o reflexo destas na retribuigdo em caso de cessa¢do ou suspensao do contrato de
trabalho.

Regime Juridico das Férias, Feriados, Faltas e Subsidio (férias e natal)

Regime juridico das férias, feriados e faltas;

Principios fundamentais do direito a férias;

Aquisicdo, vencimento e gozo (periodo de férias);

As férias no ano da contratagdo nos contratos de trabalho sem termo e a termo

Marcagdo do periodo de férias, a alteracdo e ou interrupgdo e acumulagdo de férias;

As consequéncias nas férias em caso de suspensdo do contrato de trabalho;

Como calcular os direitos a férias quando ocorram no mesmo ano de admissdo e ou a suspensdo / cessa¢do
do contrato de trabalho;

Nocdo e natureza de faltas;

A violacdo do direito a férias;

Os efeitos de faltas justificadas e injustificadas;

A fiscalizagdo da doenca motivando faltas justificadas e/ou em caso de interrupgdo de férias;
Faltas por assisténcia a familia;

Tipos de feriados e respetivo regime geral.
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A Cessacdo de Contrato de Trabalho

A andlise das varias causas de cessdo do contrato de trabalho;

Os efeitos comuns e especificos em termos de compensac¢do e/ou indeminiza¢des nas vérias causas de
cessacao;

Os procedimentos de cessagdo nos contratos a termo, no mutuo acordo, no despedimento coletivo, na

extingdo do posto de trabalho, na inadaptagdo do trabalhador, na dentncia com aviso prévio, no abandono
ao trabalho;

Calculo das indeminizacGes por cessagdo de contrato;

No caso de um despedimento ilicito quais as implicacdes em termos de créditos salariais diretos e demais
encargos patrimoniais.
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