
O código 
do talento
e  p o r q u e  t a l e n t o  n ã o  c h e g a !



1  O b j e c t i v o

e porque talento não chega!

Que pelo menos 1 pessoa saia aquela porta hoje e 
sinta:  
Eu posso ser muito melhor, tenho em mim tudo o 
que preciso e estou comprometido com o meu 
crescimento.



talento + 
potencial

e porque talento não chega!





e porque talento não chega!

TREINO



T R E I N O

e porque talento não chega!

Ter a abertura, coragem, curiosidade e 
humildade para expandir a Consciência
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15%



e porque talento não chega!

85%

15%

Competências 
Técnico-profissionais

Competências 
Emocionais, Sociais e 

Comportamentais



e porque talento não chega!

Português 
Matemática 

Biologia  
Geografia 

… 
… 

Liderança 
Comunicação 
Colaboração  
Ética 
Inteligência financeira 
Auto-Confiança 
Gestão de Tempo 
Gestão de Relações 
Gestão de Expectativas  
Ambição e Frustração 
Flexibilidade

Escola Vida 



e porque talento não chega!

Ter as respostas certas 

Ser bom em tudo 

Evitar o erro 

Estrutura fechada 

Ter as perguntas certas 

Ser excelente numa única coisa 

Gerir e alavancar o erro  

Estrutura dinâmica

Escola Vida 
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Inconsciente
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95%

5%

Consciente

Inconsciente
Sistema de crenças
Programas automáticos
Emoções



e porque talento não chega!

Resgatar, redefinir, redirecionar 
motivações viscerais - Propósito

TR E I N O



e porque talento não chega!

Estabelecer objectivos inspiradores e 
audazes + escolhas alinhadas

T RE I N O



e porque talento não chega!

Inteligência Emocional com 
Autorresponsabilidade

T R E I N O



e porque talento não chega!

Não dói não cresce + abraçar 
o medo, a dúvida e o erro

T R E IN O



e porque talento não chega!

Olhar para o crescimento 
como um processo 
obrigatoriamente ambivalente

T R E I NO



e porque talento não chega!

Sucesso

Fracasso

Fracasso

Fracasso

Sucesso



e porque talento não chega!

TREINO  
+ eficaz?



e porque talento não chega!

Treinador



joaocordeiro.com

Coach. Orador. Potenciador de Talento


