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Professor com habilitagdo propria de grau
superior e 5 ou mais anos de servigo.
Professor com habilitagdo propria sem grau
superior e 15 ou mais anos de servigo.

K4 121476 €

Professor com habilitagdo propria de grau
superior ¢ 10 ou mais anos de servigo.
Professor com habilitagdo propria sem grau
superior ¢ 20 ou mais anos de servigo.

K3 1395,52¢€

Professor com habilitagdo propria de grau

. . . 148992 €
superior e 15 ou mais anos de servigo.

Professor com habilitagdo propria de grau

K1 . . .
superior ¢ 20 ou mais anos de servigo.

1637,59 €

Nao docentes - Tabela e carreira profissional

) Remuneragao
Nivel Antiguidade Permanéncia por niveis
(Anos)
CESP

Assistente 0a3 3 anos 740,00 €
administrativo

Assistente 3a7 4 anos 784,00 €
administrativo

Assistente 7a12 5 anos 858,00 €
administrativo

Assistente 12a17 5 anos 898,00 €
administrativo

Assistente 17222 5 anos 938,00 €
administrativo

Assistente 2227 5 anos 978,00 €
administrativo

Assistente 27232 5 anos 1018,00 €
administrativo

Para efeitos do disposto na alinea g) do nimero 1 do
artigo 492.° do Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.°
7/2009, de 12 de fevereiro, os outorgantes declaram que a
presente convencdo coletiva abrange um empregador.

Para o mesmo efeito, as associagdes sindicais subscrito-
res estivam que a convenga abrange potencialmente 44 tra-
balhadores.

Lisboa, 20 de dezembro de 2018.
Almamousica - Produgdes Musicais, L.%:

Suzana Raquel Matias da Silva Batoca e Fernando Au-
gusto Pavdo, na qualidade de socios-gerentes, com poderes
bastantes para este ato.

Sindicato dos Professores da Grande Lisboa - SPGL:

Graga Maria Cabral de Sousa Morgado dos Santos, na
qualidade de mandataria com poderes bastantes para este
ato, conforme credencial para o efeito.

Pelo CESP - Sindicato dos Trabalhadores do Comércio,
Escritorios e Servigos de Portugal:

Célia Cristina Oliveira Lopes, na qualidade mandataria
com poderes bastantes para este ato, conforme credencial
para o efeito.

o

Depositado em 14 de janeiro de 2019, a fl. 78 do livro n.
12, com o n.° 8/2019, nos termos do artigo 494.° do Codigo
do Trabalho aprovado pela Lei n.® 7/2009, de 12 de fevereiro.

Contrato coletivo entre a Associacio Nacional de
Transportadores Publicos Rodovidrios de Merca-
dorias - ANTRAM e a Federacio dos Sindicatos de
Transportes e Comunica¢des - FECTRANS -
Integragdo em niveis de qualificacio

Nos termos do despacho do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro do Emprego e da Seguranga Social, de 5 de mar-
¢o de 1990, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.
série, n.° 11, de 22 de margo de 1990, procede-se a integra-
¢do em niveis de qualificag@o das profissdoes que a seguir se
indicam, abrangidas pelo CC mencionado em titulo, publica-
do no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série, n.° 34, de 15
de setembro de 2018.

1- Quadros superiores
Chefe de escritorio
Chefe de departamento
Chefe de divisao ou de servigos
Conselheiro de seguranca
Contabilista
Gestor comercial/marketing
Gestor de contratos de manutencao
Gestor de frota
Gestor de plataformas
Gestor de sistemas informaticos
Gestor de trafego
Gestor de transportes
Diretor comercial
Diretor de servigos

2- Quadros médios

2.1- Técnicos administrativos
Chefe de seccdo
Chefe de trafego
Guarda-livros
Programador
Responsavel de cliente
Responsavel pela qualidade
Secretaria de dire¢ao
Técnico de formagao
Tesoureiro

2.2- Técnicos de producio e outros
Encarregado eletricista
Encarregado metalurgico
Responsavel de aprovisionamento
Responsavel de logistica/responsavel de transportes e ar-
mazém/responsavel de centro de distribuicao

3- Encarregados, contramestres, mestres e chefes de

equipa
Encarregado de cargas e descargas
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Encarregado de garagem

4- Profissionais altamente qualificados
4.1- Administrativoes, comércio e outros
Correspondente de linguas estrangeiras
Escriturario principal
Despachante
Motorista de pesados
Técnico comercial
Técnico de SHT (Seguranga Higiene ¢ Satide no Traba-
lho)

4.2- Producao
Chefe de grupo (area das operagdes/trafego)
Eletricista (mais de trés anos)
Técnico de manutengdo informatica

5- Profissionais qualificados
5.1- Administrativos
Caixa
Cobrador
Empregado de servigos externos
Escriturario (1.% € 2.%)
Operador de trafego

5.3- Producao
Bate-chapas (Oficial de 1.7 e de 2.%)
Eletricista (menos de trés anos)
Lubrificador
Mecanico de automoéveis (Oficial de 1.% e de 2.7)
Montador de pneus
Operador de armazém/operador de encomendas
Pintor de automdveis ou maquinas (Oficial de 1.% e de 2.%)
Serralheiro civil (Oficial de 1.% ¢ de 2.%)
Serralheiro mecanico (Oficial de 1.% e de 2.%)
Soldador (Oficial de 1.% e de 2.%)

5.4- Outros
Fiel de armazém
Motorista de ligeiros
Motorista de tratores, empilhadores e gruas
Operador de empilhador (tratores, empilhadores e gruas)

6- Profissionais semiqualificados (especializados)
6.1- Administrativos, comércio e outros

Ajudante de motorista

Conferente de mercadorias

Guarda

Operéario nao especializado

Porteiro

Servente de limpeza

Telefonista

6.2- Producao
Ajudante eletricista 2.° periodo
Ajudante eletricista 1.° periodo
Ajudante de lubrificador
Lavador
Manobrador de maquinas
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Pré-oficial de eletricista 2.° ano
Pré-oficial de eletricista 1.° ano
Servente

A - Estagiarios, estagiarios e praticantes
Aprendiz
Estagiario (do 1.° ano, do 2.° ano e do 3.° ano)
Praticante (do 1.° ano e do 2.° ano)

Contrato coletivo entre a APIMPRENSA - Asso-
ciacio Portuguesa de Imprensa e a Federacdo In-
tersindical das Industrias Metalirgicas, Quimicas,
Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Graifica,
Imprensa, Energia e Minas - FIEQUIMETAL e
outros - Integracao em niveis de qualificacao

Nos termos do despacho do Secretério de Estado Adjunto
do Ministro do Emprego e da Seguranga Social, de 5 de mar-
co de 1990, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.*
série, n.° 11, de 22 de margo de 1990, procede-se a integra-
cdo em niveis de qualificagdo das profissdes que a seguir se
indicam, abrangidas pelo CC mencionado em titulo, publica-
do no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série, n.° 37, de 8
de outubro de 2018.

1- Quadros superiores
Analista de sistemas
Técnico de contas

2- Quadros médios

2.1- Técnicos administrativos
Caixeiro - encarregado
Documentalista
Escriturario da secretaria de redacao
Inspetor de vendas
Programador
Técnico de computadores
Técnico de contabilidade
Tesoureiro

2.2- Técnicos de producio e outros
Técnico de eletronica

4- Profissionais altamente qualificados
4.1- Administrativos, comércio e outros
Caixeiro
Correspondente de linguas estrangeiras
Delegado de publicidade
Desenhador
Desenhador de arte finalista
Desenhador maquetista
Escriturario
Operador de computador
Operador de telecomunicagdes
Revisor principal
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Revisor

Secretario de administragao/direcao
Técnico de publicidade

Tradutor

4.2- Producao
Cortador de guilhotina
Encadernador
Fotdgrafo de laboratorio
Fotografo-litografo
Impressor litografo
Magquetista
Montador litdgrafo
Oficial de conservacdo qualificado
Operador de maquinas de encadernagdo/acabamentos
Orgamentista
Paginador
Teclista
Transportador litografo

5- Profissionais qualificados
5.1- Administrativos
Arquivista
Caixa
Catalogador
Cobrador
Operador de registos de dados
Prospetor de vendas

5.4- Outros
Fiel de armazém
Motorista de ligeiros

6- Profissionais semiqualificados (especializados)
6.1- Administratives, comércio e outros

Ajudante de motorista

Continuo

Estafeta

Porteiro

Rececionista

Empregado de limpeza

6.2- Producao
Expedidor-distribuidor

Acordo de adesao entre a Mystic Invest - SGPS, SA

e a Federacao de Sindicatos dos Trabalhadores do

Mar - FESMAR ao acordo coletivo entre a Douro

Azul - Sociedade Maritimo-Turistica, SA e outras e
a mesma federacio sindical

Declaracio

A Federacdo de Sindicatos dos Trabalhadores do Mar -
FESMAR e a Mystic Invest - SGPS, SA, acordam entre si,
ao abrigo do disposto no artigo 504.° do Codigo do Trabalho,
o presente acordo de adesdo ao acordo coletivo de trabalho
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celebrado entre a ja referida associagao sindical e a Douro
Azul - Sociedade Maritimo-Turistica, SA e outras, publicado
no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 15, de 22 de abril de
2018 (de ora em diante denominado «ACT»).

Para efeitos do disposto nos artigos 504.°, nimero 4,
494.°, numero 4, alinea c) e artigo 492.°, alineas ¢) e g) do
Codigo do Trabalho, consigna-se que:

a) O setor de atividade profissional de aplicacdo ¢ o re-
ferido no ACT a que se adere, ou seja, o sector maritimo-
-turistico e operagdes turisticas em terra;

b) A érea geografica de aplicagdo ¢ nacional;

¢) Para além dos empregadores ja abrangidos pelo ACT,
fica abrangido mais um empregador - Mystic Invest - SGPS,
SA;

d) Para além dos trabalhadores ja abrangidos pelo ACT, a
estimativa do numero de trabalhadores abrangidos ¢ de 60.

Porto, 19 de dezembro de 2018.
Pela Mystic Invest - SGPS, SA:

Pedro Manuel Moreira Almeida Rocha, na qualidade de
administrador.

Paula Cristina Domingues Paz Dias Ferreira, na quali-
dade de administradora.

Pela Federacao de Sindicatos dos Trabalhadores do Mar
- FESMAR, em representagdo dos seguintes sindicatos fi-
liados:

SINCOMAR - Sindicato de Capitaes e Oficiais da Mari-
nha Mercante;

SITEMAQ - Sindicato da Marinha Mercante, Induastrias
e Energia;

SEMM - Sindicato dos Engenheiros da Marinha Mercan-
te;

SMMCMM - Sindicato da Mestranca e Marinhagem de
Camaras da Marinha Mercante.

Antonio Alexandre Picareta Delgado, na qualidade de
mandatario.

Depositado em 14 de janeiro de 2019, a fl. 78 do livro n.°
12, com o n.° 5/2019, nos termos do artigo 494.° do Codigo
do Trabalho aprovado pela Lein.® 7/2009, de 12 de fevereiro.

Acordo de adesao entre a APA - Administracao do

Porto de Aveiro, SA e outras e o Sindicato dos Ca-

pitaes, Oficiais Pilotos, Comissarios e Engenheiros

da Marinha Mercante - OFICIAISMAR ao acordo

coletivo entre os mesmos empregadores e o Sindica-

to Nacional dos Trabalhadores das Administracoes
Portuarias - SNTAP

Clausula 1.2

A APA - Administragdo do Porto de Aveiro, SA, a APDL



